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Piano nazionale di ripresa e resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica” – “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M. 170/2022), 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

 

ALLEGATO A 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER COSTITUZIONE DEL TEAM PER LA 
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 

TITOLO PROGETTO: “NON DISPERDIAMOCI” 

CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-22301   

CUP: J44D22004120006 
AL Dirigente scolastico  

dell’I.C. “Barberino di Mugello” 
Via Mons. Giuliano Agresti, 18 ovvero Via Aldo Moro 

Barberino di Mugello (FI) 

Il/la sottoscritto/a 
 

NOME  

COGNOME  

LUOGO DI NASCITA  

PROVINCIA DI NASCITA  

DATA DI NASCITA  

INDIRIZZO DI RESIDENZA  

CODICE FISCALE  

EMAIL  

TELEFONO  
 

Docente in servizio presso codesta Istituzione,  
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento di 1 incarico in qualità di:  
 

 Referente del Team dispersione per lo svolgimento di attività inerenti al progetto PNRR “Non 

disperdiamoci”   

 Componente del Team dispersione per lo svolgimento di attività inerenti al progetto PNRR “Non 

disperdiamoci”   
 

A tal fine dichiaro, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 DPR 445/2000 in 

caso di dichiarazioni mendaci in autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto notorio: 
 

 di aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione di personale interno e di sottostare a tutte 

le condizioni in esso stabilite e i compiti previsti; 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o dello Stato membri dell’Unione Europea_____; 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

 di non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

 di non essere sottoposti a procedimenti penali; 

 di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;  

 l’assenza di incompatibilità rispetto all’incarico per il quale presentano candidatura; 

 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

 di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate sotto la 

propria responsabilità civile e penale nell'allegato curriculum vitae e indicate per la loro 

valutazione nella “GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI "ivi riportata; 

 di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che l’I.C. di 

Barberino di Mugello non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE E CONTRASTO 

DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

TITOLI CULTURALI coerenti con la 

finalità del progetto e con i compiti del 

team di progettazione 

Punteggio max 
n. riferimento 

del curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA 

 (vecchio ordinamento o magistrale)  

Verrà valutata una sola laurea  

da 110 e lode a 110: 13 punti  

da 109 a 90: 10 punti  

da 89 a 70: 5 punti  

da 69 a 60: 1 punto  

   

A2. LAUREA  

(triennale, in alternativa al punto A1)  

Verrà valutata una sola laurea  

da 110 e lode a 110: 9 punti  

da 109 a 90: 6 punti  

da 89 a 70: 3 punti  

da 69 a 60: 1 punto  

   

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 

A1 e A2)  

Verrà valutato un solo diploma  

5 punti     

Master e/o Corsi di specializzazione 

annuale post lauream di almeno 500 h  

1 punto per ciascun 

corso/master  

Fino a un max di 2 punti  

   

CERTIFICAZIONI    
B1. COMPETENZE I.C.T. certificate 

riconosciute dal MIUR (ECDL) 
2 punti    

ESPERIENZE PROFESSIONALI  

Coerenti con la finalità del progetto e con i compiti del team di 

progettazione  

   

C1. ESPERIENZE IN PROGETTI 

FINANZIATI DA FONDI EUROPEI 

(Docente o tutor) 

1 punto per ciascun corso  

Fino a un max di 2 punti  
   

C2. PARTECIPAZIONE AL 

GRUPPO DI LAVORO INIZIALE 

SUL PNRR con incarico preliminare  

5 punti     

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO  

Formazione specifica sul fenomeno 

del disagio giovanile, sulle 

metodologie didattiche innovative e 

sull’orientamento  

1 punto per ciascun corso di 

almeno 12 ore  

Fino a un max di 5 punti  

   

C4. Esperienza pluriennale maturata 

nelle procedure, nella lettura e analisi 

dei dati, nell’osservazione esterna 

delle prove INVALSI.  

5 punti     

C5. ESPERIENZE DI TIPO 

ORGANIZZATIVO 
(COLLABORATORE DS, REFERENTE 

DI PLESSO, FS)  

5 punti     

C6. PARTECIPAZIONI A 

COMMISSIONI DI LAVORO  

1 punto per ciascuna 

commissione  

Fino a un max di 5 punti  

   

TOTALE MAX     
 

 

Alla presente istanza allega curriculum vitae in formato europeo, copia carta di identità 

valida e ogni altro titolo utile alla selezione. 

 

Elenco Allegati 

• Documento di Identità in corso di validità 

• Curriculum Vitae in formato europeo 

• ____________________________________________________ 

• ____________________________________________________ 

• ____________________________________________________ 

 
 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: di essere a conoscenza che le 

dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono 
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soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate 

con DPR 28.12.2000 n. 445 
 
       LUOGO E DATA                                                                                                FIRMA 
 

 

_________________________                                             ___________________________ 

 

 

Dichiarazione di consenso e informativa GDPR UE 2016/679 

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, di prestare il proprio 

consenso all’uso dei dati di cui alla dichiarazione per la finalità del presente procedimento, con 

modalità cartacee e informatiche, nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente 

in ottemperanza a obblighi di legge. 

Il/La sottoscritto/a dichiara, altresì, di aver preso visione dell'informativa di cui all' art. 13 del D. 

Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" adeguata dal D. Lgs. n. 

101/2018 al citato Regolamento U.E. 679/2016 nonchè dai provvedimenti emanati dall'Autorità 

Garante. 

 
LUOGO E DATA                                                                                               FIRMA 

 

 

_________________________                                             ___________________________ 


